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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI"

z dnia 18 pazdziernika 2005 r.

w sprawie sposobu i trybu postepowania z pracownikami wykonujacymi zadania lub kompetencje
podlegajace przekazaniu jednostkom samorzadu terytorialnego oraz sposobu ustalania
liczby etatow podlegajacych przekazaniu

Na podstawie art. 37 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 zmianie niektérych ustaw w zwigzku ze zmianami
w podziale zadan i kompetencji administracji terenowej
(Dz. U. Nr 175, poz. 1462 i Nr 189, poz. 1604) zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. 1. Dyrektor generalny urzedu wojewaddzkiego,
w odniesieniu do zadan i kompetencji podlegajgcych
przekazaniu z dniem 1 stycznia 2006 r., okresli nie-
zwtocznie:

1) liczbe etatow wykorzystywanych do realizacji tych
zadan i kompetenc;ji;

2) imienne wskazanie pracownikow wykonujacych te
zadania i kompetencje;

3) procentowy udziat zadan i kompetencji w zakresie
czynnosci poszczegolnych pracownikéw.

2. W odniesieniu do zadan i kompetencji podlega-
jacych przekazaniu z dniem 1 stycznia 2008 r. czynno-

" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje
dziatem administracji rzadowej — administracja publicz-
na, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szcze-
goétowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji (Dz. U. Nr 134, poz. 1436 i Nr 283,
poz. 2818 oraz z 2005 r. Nr 19, poz. 164).

$ci, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuje si¢ do dnia
14 sierpnia 2007 r.

§ 2. 1. Wojewoda, po zasiegnigeciu opinii marszat-
ka wojewddztwa lub wtasciwego starosty, okresli
w terminie do dnia 7 listopada 2005 r., w zakresie za-
dan i kompetencji podlegajacych przekazaniu do jed-
nostek samorzadu terytorialnego z dniem 1 stycznia
2006 r., liczbe etatéw i srodkow finansowych przezna-
czonych na ich sfinansowanie w szczegotowosci okre-
$lonej w § 3 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Finan-
sow z dnia 26 stycznia 2005 r. w sprawie gospodarki fi-
nansowej jednostek budzetowych, zaktadow budzeto-
wych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzeto-
wych oraz zasad i termindw rocznych rozliczen i wptat
do budzetu (Dz. U. Nr 23, poz. 190).

2. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie
zadan i kompetencji podlegajacych przekazaniu do
jednostek samorzadu terytorialnego z dniem 1 stycz-
nia 2008 r. wojewoda, po zasiegnieciu opinii marszat-
ka wojewddztwa, wykona w terminie do dnia 1 listo-
pada 2007 r.

8 3. Niezwtocznie po dokonaniu przez wojewode
czynnosci, o ktéorych mowa w § 2, dyrektor generalny
urzedu wojewddzkiego pisemnie zawiadamia pracow-
nikow, ktérzy stang sie pracownikami urzedu marszat-
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kowskiego lub starostwa powiatowego, o zmianach
majgcych nastgpi¢ w ich stosunku pracy, wskazujgc
nazwe i siedzibe nowego pracodawcy.

8 4. 1. Wraz z imiennymi wykazami, o ktérych mo-
wa w art. 35 i 36 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 zmia-
nie niektérych ustaw w zwiazku ze zmianami w po-
dziale zadan i kompetencji administracji terenowej,
zwanej dalej ,ustawa”, pracodawca przekazuje orga-
nowi przejmujgcemu zadania i kompetencje listy pra-
cownikow, ktérzy stajg sie odpowiednio pracownika-
mi urzedu marszatkowskiego lub starostwa powiato-
wego.

2. Na listach pracownikéw zamieszcza sie nastepu-
jace informacje o pracownikach:

1) wiek;

2) wyksztatcenie;

3) staz pracy;

4) status pracownika;

5) sktadniki wynagrodzenia;
6) dodatkowe uprawnienia;

7) doswiadczenie zawodowe na stanowisku obejmu-
jacym zadania podlegajace przekazaniu.

8 5. 1. Podstawa do okreslenia liczby przekazywa-
nych etatéw z dniem 1 stycznia 2006 r. jest kalkulacyj-
na liczba etatéw przeznaczonych do wykonywania
przekazywanych ustawag zadan i kompetencji, ustalo-
na zgodnie z ustawa budzetowag na rok 2005 z dnia
22 grudnia 2004 r. (Dz. U. Nr 278, poz. 2755),
z uwzglednieniem zmian dokonanych w trakcie roku
budzetowego.

2. Do okreslenia liczby etatow przekazywanych
z dniem 1 stycznia 2008 r. stosuje sie ustawe budzeto-
wa na rok 2007, z uwzglednieniem zmian dokonanych
w trakcie roku budzetowego.

3. Przekazaniu podlega liczba etatow bedaca wyni-
kiem sumowania petnych etatéw i ich czesci, przezna-
czonych do obstugi zadan i kompetencji przejmowa-
nych na mocy ustawy. Liczba etatéw podlegajacych
przekazaniu jest rowna liczbie etatow, w ramach kto-
rych wykonuje sie zadania i kompetencje podlegajace
przekazaniu.

4. Liczba etatow przekazywanych do starostw po-
wiatowych ulega proporcjonalnemu, do obcigzenia
odpowiedniego powiatu przekazywanymi zadaniami
i kompetencjami, podziatowi pomiedzy wszystkie sta-
rostwa powiatowe z obszaru wojewédztwa.

8 6. 1. W przypadku gdy zadania i kompetencje
wojewody podlegajace przekazaniu do samorzadu
wojewodztwa wykonywane sg w utamkowych cze-
Sciach etatu przez wiecej niz jednego pracownika,
a z analizy obcigzenia pracownikéw tymi zadaniami
i kompetencjami wynika, ze pracownikami urzedu

marszatkowskiego stanie sie mniejsza niz dotychczas
liczba wykonujgcych te zadania pracownikéw:

1) dyrektor generalny urzedu wojewddzkiego w ter-
minie 7 dni od dnia wejscia w zycie rozporzadze-
nia zobowigze pisemnie pracownikow do ztozenia
oswiadczenia o ich preferencjach odnosnie do
miejsca pracy, w terminie 7 dni od dnia otrzyma-
nia pisma;

2) do pracownikéw wykonujgcych zadania podlega-
jace przekazaniu z dniem 1 stycznia 2008 r. pisem-
ne zobowigzanie do ztozenia o$wiadczenia prze-
kazuje sie nie pdézniej niz do dnia 24 sierpnia
2007 r,;

3) dyrektor generalny urzedu wojewddzkiego dokona
do dnia 31 grudnia 2005 r. zmian w opisach stano-
wisk pracy i zakresach czynnosci pracownikéw na
poszczegodlnych stanowiskach pracy w sposéb za-
pewniajacy rozdzielenie zadan i kompetencji, kto-
re bedg wykonywane przez wojewodéw po dniu
31 grudnia 2005 r., od zadan i kompetencji podle-
gajacych przekazaniu z dniem 1 stycznia 2006 r.
oraz odpowiednio do dnia 31 grudnia 2007 r.
w stosunku do zadan i kompetencji przekazywa-
nych z dniem 1 stycznia 2008 r., uwzgledniajac:

a) dotychczasowg pracochtonnos$é wykonywania
przekazywanych ustawa zadan,

b) kwalifikacje i dos$wiadczenie zawodowe pra-
cownikow,

c¢) preferencje pracownikdw wyrazone w os$wiad-
czeniach, o ktérych mowa w pkt 1.

2. Jezeli w wyniku zmian, o ktérych mowa w ust. 1,
obcigzenie pracownikéw zadaniami i kompetencjami
podlegajacymi przekazaniu stanowié¢ bedzie 1/2 lub
wiecej etatu, pracownik wykonujacy te zadania staje
sie pracownikiem urzedu marszatkowskiego.

8 7. 1. Przepis 8§ 6 ust. 1 stosuje sie odpowiednio
do zadan i kompetencji podlegajacych przekazaniu do
samorzadu powiatowego.

2. Pracownik staje sie pracownikiem starostwa po-
wiatowego, jezeli do tego starostwa przekazywane
jest co najmniej 1/2 etatu, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Po dokonaniu podziatu liczby etatéw, o ktérym
mowa w 8§ 5 ust. 4, wojewoda wskazuje starostwo po-
wiatowe lub starostwa powiatowe, ktérych pracowni-
kami stajg sie osoby, ktdrych zakres czynnosci obej-
muje przejmowane zadania w 1/2 lub wiecej etatu,
uwzgledniajac:

1) obcigzenie powiatow realizacja przekazywanych
zadan;

2) opinie pracownika, ktérej nalezy zasiegngé na za-
sadach okreslonych w § 6 ust. 1 pkt 1;

3) odlegto$é¢ miejsca zamieszkania pracownika od
siedziby starostwa powiatowego.
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8 8. Do pracownikéw, w stosunku do ktérych nie
majg zastosowania odpowiednio 8 6 ust. 2i § 7 ust. 2,
stosuje sie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1999 r. Nr 49,
poz. 483, z p6zn. zm.2) lub rozdziatu 2 ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw pan-
stwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953, z pdzn.
zm.%), dotyczace zmiany i ustania stosunku pracy.

8 9. 1. Podstawe do okreslenia srodkéw na wyna-
grodzenia pracownikoéw, ktorzy stang sie pracownika-
mi urzedu marszatkowskiego lub starostwa powiato-
wego, stanowia:

1) dla cztonkdw korpusu stuzby cywilnej:

a) limity zatrudnienia przeznaczone na wykonywa-
nie przekazywanych ustawa zadan,

2) Zmiany wymienione]j ustawy zostaty ogfoszone w Dz. U.
z 1999 r. Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255, z 2001 r.
Nr 102, poz. 1116, Nr 111, poz. 1194, Nr 128, poz. 1403
i Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 150, poz. 1237, Nr 153,
poz. 1271, Nr 238, poz. 2025 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r.
Nr 228, poz. 2256 i 2257, z 2004 r. Nr 33, poz. 287, Nr 179,
poz. 1845 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 70
i Nr 132, poz. 1110.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 123,
poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403, z 2002 r. Nr 1, poz. 18,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 228,
poz. 2256 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71i Nr 169, poz. 1417.

b) kwoty bazowe,

c) wynikajace zumow o prace wielokrotnosci kwot
bazowych,

d) pozostate sktadniki wynagrodzenia z roku po-
przedniego waloryzowane $redniorocznym
wskaznikiem wzrostu wynagrodzen;

2) dla pracownikow nieobjetych mnoznikowymi sys-
temami wynagradzania — wynagrodzenie z roku
poprzedniego, waloryzowane $redniorocznym
wskaznikiem wzrostu wynagrodzen.

2. Jezeli pracownik, ktory stanie sie pracownikiem
urzedu marszatkowskiego lub starostwa powiatowe-
go, nabywa w roku 2006 lub odpowiednio w roku 2008
prawo do nagrody jubileuszowej, dotychczasowy pra-
codawca przekazuje wraz ze srodkami na wynagro-
dzenia, o ktérych mowa w ust. 1, rowniez $rodki na
wyptate nagrody jubileuszowej.

3. Dotychczasowy pracodawca przekazuje takze
srodki na wyptate wzrostu dodatku za wieloletnig pra-
ce oraz proporcjonalng do liczby przekazywanych eta-
téw czes¢ funduszu nagrod.

8 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
R. Kalisz



